
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stabsstellenleitung Qualitätsmanagement (m/w/d) 
 

Job-ID: HW_24-21 (bitte angeben) 

Standort: Zentrallabor Darmstadt, Gräfenhäuser Straße 118 

Beginn / Rahmenbedingungen: ab 01.07.2024 / unbefristet 
 

Das Hessenwasser Zentrallabor ist ein nach DIN EN ISO/IEC 17025:2017 akkreditiertes Labor 

und eine zugelassene Untersuchungsstelle für Trinkwasser. Hier wird im Rahmen der integralen 

Gütesicherung in der Gewinnung, der Aufbereitung und der Verteilung die Wasserqualität des 

Grund-, Roh und Trinkwassers weit über die Anforderungen der Trinkwasserverordnung hinaus 

überwacht.  

Was Sie bei uns bewegen 

Aufrechterhaltung und Pflege des Qualitätsmana-
gementsystems gemäß DIN EN ISO/IEC 17025 
und der diesbezüglich erstellten Dokumentation  

Anpassung des Managementsystems an sich ver-
ändernde Zielsetzungen, Organisationsstrukturen 
und den Stand gesetzlicher und mitgeltender An-
forderungen 

Beratung der Laborleitung bei der Entwicklung und 
Fortschreibung von Zielen und Strategien für das 
Qualitätsmanagement des Zentrallabors 

Planung und Durchführung interner Audits sowie 
Koordination externer Begutachtungen 

Durchführung von Vergleichsuntersuchungen pla-
nen, dokumentieren und überwachen  

Sicherstellung der ordnungsgemäßen Wahrneh-
mung der Aufgaben im Rahmen des Management-
systems sowie deren Steuerung und Kontrolle 

Schulungsmaßnahmen durchführen 

Beratungen zur Wasserhygiene und -aufbereitung  

Bindeglied zwischen den Bereichen Analytik, Kun-
denservice und Wassergüte  

Das bringen Sie mit 

Eine abgeschlossene Ausbildung als Chemielaborant 

(m/w/d), Chemietechniker (m/w/d) mit entsprechen-

der Weiterbildung oder ein abgeschlossenes Studium 

als Chemieingenieur (m/w/d) 

Mehrjährige Berufserfahrung in einem analytischen 

Labor und im Bereich DIN EN ISO/IEC 17025, sowie 

Kenntnisse in MS-Office und LIMS 

Gute Kenntnisse in den Bereichen Qualitätsmanage-

ment, Wasserchemie, Analytik sowie in kaufmänni-

schen Abläufen 

Ausgeprägte Teamfähigkeit, ein freundliches Auftre-

ten sowie dienstleistungs- und lösungsorientiertes 

Denken und Handeln 

Hohes Maß an Flexibilität und Belastbarkeit sowie 

absolute Zuverlässigkeit 

Organisations- und Entscheidungsfähigkeit 

Grundkenntnisse in Englisch sowie ein Führerschein 

der Klasse B

 

 
Ihre Vorteile bei uns 

• Eine sinnstiftende und relevante Tätigkeit im Bereich der öffentlichen Daseinsvorsorge 

• Attraktive Entlohnung nach Tarifvertrag für Versorgungsunternehmen (TV-V) 

• Eine betriebliche Altersvorsorge 

• Ein angenehmes Arbeitsklima mit Teamgefühl 

• Flexible Arbeitszeitmodelle mit der Möglichkeit auf mobiles Arbeiten an mehreren Tagen im Monat 

• Gründliche Einarbeitung 

• Wertschätzender Umgang und regelmäßige Mitarbeitendengespräche 

• Ein weltoffenes Team (wir sind Mitglied in der Initiative „Charta der Vielfalt“) 

• Hessenwasser ist Anwender des Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) 

• Vielfältige Weiterbildungsangebote für Ihren Wissensdurst 

• Betriebliche Gesundheitsförderung 

• Möglichkeit zum Fahrradleasing (Jobrad) 

• Möglichkeit zum JobTicket 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen als 

pdf-Datei. 

 
Hessenwasser GmbH & Co. KG  
Frau Anna Keßler 
Herr Pascal Winson 
Taunusstraße 100 

64521 Groß-Gerau 

bewerbung@hessenwasser.de 

 

Über uns 

Hessenwasser sichert die Wasserversorgung für über 2,4 Millionen Menschen in der Rhein-Main- 

Region. Wir sind Dienstleister der öffentlichen Daseinsversorge - engagiert, verantwortlich und nach-

haltig. Als privatwirtschaftlich organisiertes Unternehmen im Besitz der Kommunen sind wir ein stabi-

les Wirtschaftsunternehmen und verlässlicher Arbeitgeber. 
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