
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Technischer Sachbearbeiter (m/w/d) 
Qualitätsmonitoring 

 
Job-ID: HW_24-16 (bitte angeben) 

Standort: Groß-Gerau-Dornheim, Taunusstraße 100 

Beginn / Rahmenbedingungen: ab sofort / unbefristet 

 

Zur dauerhaften Sicherung der genutzten Grundwasserressource in den Trinkwasserzuberei-

tungsgebieten betreibt Hessenwasser ein komplexes Qualitätsmonitoring. Über eine Überwa-

chung der Grundwasserbeschaffenheit hinaus umfasst das Monitoring die Steuerung von daraus 

abgeleiteten Schutzmaßnahmen sowie die Erfassung und Bewertung der Maßnahmeneffekte.  

 

Was Sie bei uns bewegen 

Planung und Auswertung von Güteuntersuchun-
gen, Berichtserstellung und Umsetzung der aufla-
gengebundenen Verpflichtungen der Überwa-
chungsbehörden 

Austausch zu den Grundwassergütedaten mit Be-
hörden wie u.a. dem Hessischen Landesamt für 
Naturschutz, Umwelt und Geologie (HLNUG) 

Grundwassergüteüberwachung in den Einzugsge-
bieten der HW-Wasserwerke (Vorfeldüberwachung 
nach Wasserrecht und Überwachung von Grund-
wasserschadensfällen zur Erfolgskontrolle und Sa-
nierung) sowie entsprechende Berichterstattung  

Qualitätsüberwachung der künstlichen Grundwas-
seranreicherung, die von Hessenwasser in Be-
triebsführung für den Wasserverband Hessisches 
Ried (WHR) durchgeführt wird  

Grundwassergüteüberwaschungen für Dritte und in 
fachspezifischen Sonderaufgaben u.a. zur Weiter-
entwicklung des Grundwasserüberwachungsmess-
netzes  

Das bringen Sie mit 

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrich-
tung Geo-/Umweltwissenschaften, Chemieingenieur-
wesen oder verwandte Bereiche mit guten Kenntnis-
sen in der Grundwasserhydraulik, Hydrochemie, Hyd-
rogeologie und Umweltanalytik 

Qualifikationen und Erfahrungen im Tätigkeitsfeld  

Sicheres Auftreten, gute Kommunikations- und 
Teamfähigkeit 

Eine selbstständige, strukturierte, lösungs- und ziel-
orientierte Arbeitsweise 

Kompetenz und großes Interesse an der Aufberei-
tung und Auswertung von Daten sowie der Berichter-
stellung 

Sicherer Umgang mit MS Office sowie Erfahrungen 
mit GIS und Datenbanken sind von Vorteil  

Gültige Fahrerlaubnis der Klasse B   

 

 
Ihre Vorteile bei uns 

• Eine sinnstiftende und relevante Tätigkeit im Bereich der öffentlichen Daseinsvorsorge 

• Attraktive Entlohnung nach Tarifvertrag für Versorgungsunternehmen (TV-V) 

• Eine betriebliche Altersvorsorge 

• Ein angenehmes Arbeitsklima mit Teamgefühl 

• Flexible Arbeitszeitmodelle mit der Möglichkeit auf mobiles Arbeiten an mehreren Tagen im Monat 

• Gründliche Einarbeitung 

• Wertschätzender Umgang und regelmäßige Mitarbeitendengespräche 

• Ein weltoffenes Team (wir sind Mitglied in der Initiative „Charta der Vielfalt“) 

• Hessenwasser ist Anwender des Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) 

• Vielfältige Weiterbildungsangebote für Ihren Wissensdurst 

• Betriebliche Gesundheitsförderung 

• Möglichkeit zum Fahrradleasing (Jobrad) 

• Möglichkeit zum JobTicket 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen als 

pdf-Datei. 

 
Hessenwasser GmbH & Co. KG  
Frau Anna Keßler  
Herr Pascal Winson 
Taunusstraße 100 

64521 Groß-Gerau 

bewerbung@hessenwasser.de 

 

Über uns 

Hessenwasser sichert die Wasserversorgung für über 2,4 Millionen Menschen in der Rhein-Main- 

Region. Wir sind Dienstleister der öffentlichen Daseinsversorge - engagiert, verantwortlich und nach-

haltig. Als privatwirtschaftlich organisiertes Unternehmen im Besitz der Kommunen sind wir ein stabi-

les Wirtschaftsunternehmen und verlässlicher Arbeitgeber. 

 

mailto:bewerbung@hessenwasser.de

