
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Techniker/Meister Planung und Bau (m/w/d) 

 
Job-ID: HW_24-03 (bitte angeben) 

Standort: Groß-Gerau-Dornheim, Taunusstraße 100 

Beginn / Rahmenbedingungen: ab sofort / unbefristet 

 

Bewährtes erhalten, für die Zukunft planen 

Die Wasserversorgungsinfrastruktur in der Rhein-Main-Region entwickelt sich seit mehr als 150 

Jahren. Entsprechend besteht unsere Infrastruktur aus Komponenten unterschiedlichen Alters und 

verschiedenster Größenordnungen, die wir, in der Abteilung Planung und Bau, bedarfsgerecht in-

stand halten, modernisieren oder gänzlich erneuern. Planung und Koordination übernehmen dabei 

Ingenieurinnen und Ingenieure gemeinsam mit Technikerinnen und Technikern. Zur Unterstützung 

des Teams im Sachgebiet T-PA „Anlagen- und Bautechnik“ suchen wir Sie! 

 

Was Sie bei uns bewegen 

Anlagen und Nebenanlagen der Hessenwasser im 
Bereich der Wasserversorgung 

Baustellenbetreuung und -überwachung - auch von 
schwierigen Neubau- und Instandhaltungsprojekten 
mit Wahrnehmung der Bauherrenfunktion gegen-
über Dritten 

Das Planen und Ausschreiben von einfachen Pro-
jekten oder Teilprojekten 

Das bringen Sie mit 

Abgeschlossene Ausbildung als Techniker (m/w/d) 
oder Weiterbildung zum Meister (m/w/d) der Fachrich-
tung Tief- / Hochbau bzw. eine verwandte Fachrich-

tung 

Praktische Berufserfahrung im zuvor beschriebenen 
Einsatzbereich und solides Fachwissen (z. B. Kennt-
nis der technischen Regelwerke) 

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie 
gute Kenntnisse in MS-Office 

AutoCAD- und SAP-Kenntnisse wären vorteilhaft 

Selbständige und systematische Arbeitsweise sowie 

Durchsetzungsvermögen 

Führerschein der Klasse B
 

 

Ihre Vorteile bei uns 

• Eine sinnstiftende und relevante Tätigkeit im Bereich der öffentlichen Daseinsvorsorge 

• Attraktive Entlohnung nach Tarifvertrag für Versorgungsunternehmen (TV-V) 

• Eine betriebliche Altersvorsorge 

• Ein angenehmes Arbeitsklima mit Teamgefühl 

• Flexible Arbeitszeitmodelle mit der Möglichkeit auf mobiles Arbeiten an mehreren Tagen im Monat 

• Gründliche Einarbeitung 

• Wertschätzender Umgang und regelmäßige Mitarbeitendengespräche 

• Ein weltoffenes Team (wir sind Mitglied in der Initiative „Charta der Vielfalt“) 

• Hessenwasser ist Anwender des Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) 

• Vielfältige Weiterbildungsangebote für Ihren Wissensdurst 

• Betriebliche Gesundheitsförderung 

• Möglichkeit zum Fahrradleasing (Jobrad) 

• Möglichkeit zum JobTicket 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen als 
pdf-Datei. 

 
Hessenwasser GmbH & Co. KG  
Herr Pascal Winson 
Taunusstraße 100 

64521 Groß-Gerau 

bewerbung@hessenwasser.de 

 

Über uns 

Hessenwasser sichert die Wasserversorgung für über 2,4 Millionen Menschen in der Rhein-Main-Re-

gion. Wir sind Dienstleister der öffentlichen Daseinsversorge - engagiert, verantwortlich und nachhaltig. 

Als privatwirtschaftlich organisiertes Unternehmen im Besitz der Kommunen sind wir ein stabiles Wirt-

schaftsunternehmen und verlässlicher Arbeitgeber. 
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