__'flllilﬂ | g
A

Nachhaltige Wasserversorgung
fur die Rhein-Main-Region

Wasserversorger/Fachkraft fur

Wasserversorgungstechnik (m/w/d)

Job-ID: HW_23-27 (bitte angeben)
Standort: Frankfurt

Beginn / Rahmenbedingungen: ab sofort / unbefristet

Stelle mit unserem Team die Wasserversorgung der Stadt Frankfurt sicher.

Was Sie bei uns bewegen
Mit Ihrem Know-how

erledigen Sie samtliche Tatigkeiten im Bereich der
Wassergewinnung, -aufbereitung und -férderung
sowie der Wasserspeicherung und -verteilung,

stellen Sie Stérungen fest und ergreifen entspre-
chende Maflinahmen zu deren Beseitigung,

fuhren Sie die Wartung, Instandhaltung und Reini-
gung unserer Anlagen durch,

beaufsichtigen Sie Fremdfirmen und

fuhren kleinere De- und Montagearbeiten in ver-
schiedenen AulRenanlagen durch.

Das bringen Sie mit

Abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft fir Was-
serversorgungstechnik (m/w/d), Rohrschlosser
(m/w/d) oder Anlagenmechaniker (m/w/d) bzw. ver-
gleichbare technische Ausbildung in einem Metall-
/Elektroberuf bzw. eine abgeschlossene handwerkli-
che Ausbildung

Kenntnisse in MS-Office sowie Aufgeschlossenheit
gegenuber digitalen Arbeitsmitteln

Flexibilitat und hohe Einsatzbereitschaft — nach Ein-
arbeitung auch in der Rufbereitschaft

Korperliche sowie psychische Eignung fir Arbeiten
im AuRenbereich unter erschwerten Bedingungen

(bspw. Schachtarbeiten, groRe Héhen, sporadische
Nacht- und Wochenendarbeit im Rahmen von Rufbe-
reitschaftseinsatzen, Arbeiten mit Atemschutz)

Fahrerlaubnis der Klasse B

Fir die Teilnahme an der Rufbereitschaft ist ein
standortnaher Wohnort wiinschenswert
Ihre Vorteile bei uns

° Eine sinnstiftende und relevante Tatigkeit im Bereich der 6ffentlichen Daseinsvorsorge

° New Work Spirit mit flacher Hierarchie, viel Gestaltungsspielraum und wertschatzender Fihrungskultur

e  Attraktive Entlohnung nach Tarifvertrag fur Versorgungsunternehmen (TV-V)

° Eine betriebliche Altersvorsorge

° Ein angenehmes Arbeitsklima in einem familienfreundlichen Unternehmen

° Flexible Arbeitszeitmodelle

° Hybrides Arbeiten mit Teamgefihl

° Grundliche Einarbeitung

e  Wertschatzender Umgang und regelméafige Mitarbeitendengesprache

° Ein weltoffenes Team (wir sind Mitglied in der Initiative ,Charta der Vielfalt®)

° Hessenwasser ist Anwender des Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK)

e  Vielfaltige Weiterbildungsangebote fur Ihren Wissensdurst

° Betriebliche Gesundheitsférderung

° Méglichkeit zum Fahrradleasing (Jobrad)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen als
pdf-Datei.

Hessenwasser GmbH & Co. KG
Herr Pascal Winson
TaunusstraRe 100

64521 Grol3-Gerau

bewerbung@hessenwasser.de

Uber uns

Hessenwasser sichert die Wasserversorgung fur tiber 2,4 Millionen Menschen in der Rhein-Main-
Region. Wir sind Dienstleister der offentlichen Daseinsversorge - engagiert, verantwortlich und nach-
haltig. Als privatwirtschaftlich organisiertes Unternehmen im Besitz der Kommunen sind wir ein stabi-
les Wirtschaftsunternehmen und verlasslicher Arbeitgeber.
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